Geschäftsordnung der SG Lausen  (gem. Satzung § 14/ V)

Der Vorstand besteht, laut Satzung (§12), aus dem geschäftsführenden Vorstand und dem Gesamtvorstand. Im weiteren wird darauf verzichtet die einzelnen Positionen in männlicher und weiblicher Schreibweise aufzuführen.

Alle Mitglieder des Vorstands haben anfallende Aufgaben (insbesondere solche, welche finanzielle Ausgaben nach sich ziehen) mit dem geschäftsführenden Vorstand vorher abzustimmen. Dies kann mündlich als auch schriftlich erfolgen. Die Durchführung erfolgt erst nach Genehmigung des geschäftsführenden Vorstands.

Aufteilung des Vereins:

1.Vorsitzender         →         (Mitgliederversammlung)          



↓



↓



↓

           2. Vorsitzender                       Schatzmeister


Schriftführer


↓


Abteilungsleiter (entsprechend verantwortlich für seine gesamte Abteilung)



↓


- stell. Abteilungsleiter
- Nachwuchsleiter / Jugendwart 
- technische Leiter / Platzwart / Hallenverantwortliche
- Schiedsrichterobmann
- Verantwortliche für Öffentlichkeitsarbeit
- Sponsoringbeauftragter
- Rechnungsprüfer (mindestens 3 oder je Abteilung einer)
Je nach Sparte kann die jeweilige Abteilung weitere Aufgaben benennen. Dabei ist zu beachten, dass die o.g. Unterteilung eine Mindestanforderung ist. 

Alle Vorstandsmitglieder haben sich nach der Satzung und den anderen Ordnungen des Vereins zu richten und eine Vorbildfunktion im Verein zu erfüllen.

Der geschäftsführende Vorstand

Der geschäftsführende Vorstand besteht aus dem Vorsitzenden, dem stellvertretenden Vorsitzenden, dem Schatzmeister und dem Schriftführer.

Der Verein wird gerichtlich und außergerichtlich durch die Mitglieder des geschäftsführenden

Vorstands vertreten. Jeder von ihnen ist allein vertretungsberechtigt (laut Satzung §14/II). Unterschriftsberechtigt sind der 1. und 2. Vorsitzende sowie der Schatzmeister. Innerhalb des Vereins dürfen die Mitglieder des geschäftsführenden Vorstands ihre Vertretungsmacht nur bei Verhinderung des Vorsitzenden ausüben. 

Die Aufgaben des Vorsitzenden werden bei seiner Verhinderung von seinem Stellvertreter wahrgenommen. Ist auch dieser verhindert, so vertritt ihn einer der vorher festgelegten Abteilungsleiter. 

Der geschäftsführende Vorstand ist für alle Angelegenheiten des Vereins zuständig, soweit sie nicht einem anderen Organ durch die Geschäftsordnung zugewiesen sind. Zu seinen Aufgaben gehören insbesondere:

· Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie die Aufstellung der Tagesordnung

· Kontrolle bei der Ausführung von Beschlüssen der Mitgliederversammlung 

· Vorbereitung eines Haushaltplanes, Buchführung, Erstellung des Jahresberichtes, Vorlage der Jahresplanung

· Gewährleistung der ständigen Geschäftsführung des Vereins 

· Erarbeiten eines Finanzierungskonzeptes für den Verein

· Vertretung des Vereins bei Behörden und Sportbünden verschiedener Ebenen

· Beschlussfassung zu finanziellen Ausgaben

· Beschlussfassung zur Vereinsentwicklung

Der Vorstand wird entsprechend der Satzung von der Mitgliederversammlung gewählt. Nur Mitglieder des Vereins können in den geschäftsführenden Vorstand gewählt werden. Mit Beendigung der Mitgliedschaft im Verein endet auch das Amt als Vorstandsmitglied.

Die Sportgemeinschaft Lausen besteht zum jetzigen Zeitpunkt aus der Abteilung Fußball. Weitere Abteilungen können sich jederzeit der SG Lausen anschließen. Hierbei ist ab 10 Mitgliedern jeder neuen Abteilung, innerhalb eines Monats, ein eigenständiger Vorstand durch die Mitglieder zu wählen. Bis 9 Mitglieder ist durch die Abteilung ein Ansprechpartner zu benennen und die Abteilung wird über die SG Lausen geführt.

Aufgaben der einzelnen Vorstandsmitglieder:

Vorstandsvorsitzender: 

· Er vertritt und repräsentiert den Verein nach innen und außen.

· Er koordiniert die Vorstandsarbeit.

· Er ist für die Vorbereitung, Einberufung und Leitung von Vorstandssitzungen verantwortlich.

· Er ist verantwortlich für alle finanziellen Ausgaben.

· Er ist für die Bearbeitung von Sachhaftungs- und Versicherungsfragen verantwortlich.

· Er ist für die Erfassung und Meldung von Schadensfällen verantwortlich.

· Er vertritt den Verein gegenüber den jeweiligen Fachverbänden.

· Er führt die rechtsverbindlichen Verhandlungen mit Sponsoren, werbewilligen Firmen und Behörden.

· Er ist mit dem Abteilungsleiter unterschriftsberechtigt bei Wechsel von Spielern.

· Er ist entscheidungsberechtigt bei Rechtsvorgängen, die die Geschäftsbuchführung des Vereins betreffen, soweit in der Satzung nichts anderes geregelt ist.

· Er kontrolliert die Aufgabenerfüllung der Abteilungsleiter und des Schatzmeisters.

stellvertretende Vorsitzende:

· Er vertritt den Vorstandsvorsitzenden in dessen Abwesenheit.

· Er unterstützt und berät den Vorsitzenden in allen fachlichen, finanziellen und zwischenmenschlichen Beziehungen.

· Er ist für die Bearbeitung seines eigenen Sachbereiches zuständig:

Postbearbeitung, Registratur, Beratung für Neumitglieder, Führung und Bearbeitung

der Mitgliederdatei für den gesamten Verein.

· Er organisiert die Mitgliederversammlung und sorgt für einen reibungslosen Ablauf.

Schatzmeister:

· Führt Buch über Einnahmen und Ausgaben, Verwaltet die Mitgliedsbeiträge und das Vereinsvermögen (Führung der Vereinskasse/-konto entsprechend der Satzung und gesetzlichen Bestimmungen) unter Wahrnehmung der strengsten Sparsamkeit.

· Ständige Information des Vorstandes über die Entwicklung der Vereinsfinanzen.

· Er ist für die Abwicklung vom Zahlungsverkehr verantwortlich. Begleichung von Verbindlichkeiten, die auf Grundlage von Verträgen und Vereinbarungen bestehen.

· Er organisiert die Kassierung der Mitgliedsbeiträge und deren pünktliche Bezahlung, bei säumigen Mitgliedern ist er berechtigt Sanktionen zu organisieren. Vereinnahmung der Mitgliedsbeiträge im Kassenbuch oder auf dem Konto.

Hierfür sind durch die Abteilungen vertrauensvolle Kassierer in den jeweiligen Mannschaften einzusetzen, welche den Beitrag selbstständig beim Schatzmeister abrechnen.

· Er stimmt Ein- und Verkäufen für den Verein zu.

· Er erstellt bis zum 01.11. jedes Jahres einen Entwurf für den Finanzplan des Folgejahres.

· Er erstellt eine Jahresabschlussrechnung bis zum 31.12. jedes Jahres für das abgelaufen Jahr.

· Er organisiert die Kassenprüfung durch Rechnungsprüfer und gewährt diesen ständige Einsichtnahme.

· Er hält Bericht über Finanz- und Vermögenslage des Vereins bei Mitgliederversammlungen.

· Kontrolle der Handkasse des technischen Leiters der Abteilungen.

· Bearbeitung steuerlicher Verpflichtungen des Vereins gegenüber dem Finanzamt.

· Für die Arbeiten kann ein Vereinsmitglied hinzugezogen werden.

Schriftführer:

· Er verfasst Protokolle und Mitschriften bei Sitzungen des geschäftsführenden Vorstandes.

· Er ist für die ordnungsgemäße Führung von Satzungen, Ordnungen und Richtlinien des Vereins zuständig.

Der geschäftsführende Vorstand trifft sich mindestens einmal im Quartal. Die kurzfristige Einberufung einer geschäftsführenden Vorstandsversammlung ist jederzeit möglich. Bei jeder Versammlung des geschäftsführenden Vorstands ist durch den Schriftführer ein Protokoll zu fertigen, welches gesondert aufzubewahren ist.

Die Einberufung einer Gesamtvorstandssitzung obliegt dem Vorsitzenden und erfolgt im Protokoll der letzten Sitzung. Sondersitzungen können in Ausnahmefällen kurzfristig einberufen werden, wenn sie von mindestens drei Mitgliedern gefordert werden. Ist für eine Sitzung ein anderes Vereinsmitglied notwendig, so wird dieses vom Vorsitzenden mündlich oder schriftlich eingeladen. Dieses Mitglied bleibt nur solange anwesend, wie es benötigt wird und verlässt die Sitzung unmittelbar danach.

Der Vorsitzende leitet die Sitzungen und erteilt den Teilnehmern in der Reihenfolge der Meldungen das Wort. Der Vorsitzende kann einen Teilnehmer an der Versammlung, der nicht zum derzeitigen Thema spricht oder sich unangemessen verhält, unterbrechen und zur Ordnung rufen. 

Der Gesamtvorstand fasst über seine Festlegungen Beschlüsse gem. Satzung. Jedes Vorstandsmitglied kann Beschlussvorlagen bzw. –anträge einbringen. Über Beschlüsse stimmen die Mitglieder des Gesamtvorstandes ab. Hierzu ist die einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder erforderlich. Abstimmungen erfolgen offen durch Handzeichen oder auf Antrag eines Mitgliedes der Leitung geheim in Schriftform. Abstimmungen unterliegen der Schweigepflicht und werden nach außen als einstimmig dargestellt. Bei Beschlussfassung zu Maßnahmen von Mitgliedern und bei Beschwerden sind die Betroffenen vorher anzuhören.

Der erweiterte Vorstand

Dem erweiterten Vorstand gehören an:

· Abteilungsleiter / stell. Abteilungsleiter 

· Nachwuchsleiter / Jugendwarte

· Schiedsrichterobmann

· Verantwortliche für Öffentlichkeitsarbeit

· Technischer Leiter / Platzwart / Hallenverantwortliche

· Verantwortliche für Sponsoring

· Rechnungsprüfer

Der Vorstand kann bei Notwendigkeit weitere Mitglieder für den erweiterten Vorstand einberufen. Die Einberufung kann je nach Bedarf zeitweilig oder für unbestimmte Dauer erfolgen.

Die Abteilungen organisieren ihre Zusammenkünfte in eigener Zuständigkeit und nach Erfordernis.

Aufgaben der einzelnen Vorstandsmitglieder:

Abteilungsleiter:

· Er leitet und organisiert die Abteilung und berät den geschäftsführenden Vorstand.

· Er ist der Vertreter gegenüber dem  Fachverband.

· Er vertritt den Verein nach innen und außen.

· Er koordiniert die Abteilungsarbeit und kontrolliert die Einhaltung der Satzung, der Beschlüsse des Vorstandes und der Ordnungen der SG Lausen.

· Er ist unterschriftsberechtigt bei Wechsel von Spielern, hierfür ist die Rücksprache des Vorsitzenden erforderlich.

· Er ist für die Vorbereitung, Einberufung und Leitung von Abteilungssitzungen verantwortlich.

· Er kontrolliert die Aufgabenerfüllung der Verantwortlichen seiner Abteilung.

· Er organisiert den Trainingsbetrieb für seine Abteilung.

· Festlegung von Trainingsplänen und Spielbelegung in Abstimmung mit dem Technischen Leiter zur Platzbelegung entsprechen der Platzkapazität.

· Er gewährleistet den laufenden Sportbetrieb

· für die Erhaltung, Betreibung und Entwicklung der Sportstätte

· für die Betreuung der Mitglieder, die Mitgliederwerbung und die An- und Abmeldung von Mitgliedern

· Er ist für die Gewährleistung der ständigen Entwicklung des Mitgliederstandes in der 

Abteilung verantwortlich.

· Koordination der Trainerarbeit, Traineraus- und -weiterbildung und Trainergewinnung. im Herren und Frauenbereich. Er entscheidet über den Aufgabenbereich des Trainers.

· Er handelt Verträge mit Trainern und Spielern aus, welche dem Vorsitzenden zur unterschriftsreife vorgelegt werden müssen. Hierbei hat er die finanziellen Gegebenheiten des Vereins zu beachten.

· Erarbeitung von Vorschlägen für den finanziellen Bedarf der Abteilung bis zum 01.10. im laufenden Jahr für das Folgejahr an den geschäftsführenden Vorstand.

Stellvertretender Abteilungsleiter:

· Er leitet die Abteilung bei Abwesenheit des Abteilungsleiters.

· Er unterstützt und berät den Abteilungsleiter in allen fachlichen, finanziellen und zwischenmenschlichen Beziehungen.

· Er organisiert Veranstaltungen wie Turniere und andere Events.

· Er organisiert die Abteilungssitzung und die Zusammenkünfte mit den Trainern und ist verantwortlich dafür, dass ein Sitzungsprotokoll gefertigt wird.

· Er hält Kontakte zu anderen Vereinen, handelt Verträge von wechselwilligen Spielern aus und legt diese unterschriftsreif dem Vorsitzenden / Abteilungsleiter vor.

Nachwuchsleiter:
· Er ist der Vorsitzende der Nachwuchsabteilung.

· Er vertritt den Verein nach innen und außen. Er tritt insbesondere gegenüber den Fachverbänden auf.

· Er ist für die Organisation und Koordination der Nachwuchsarbeit, Nachwuchsgewinnung, Nachwuchsförderung verantwortlich.

· Er erarbeitet und pflegt die Jugendordnung des Vereins.

· Er kontrolliert die Aufgabenerfüllung der Verantwortlichen des Nachwuchsbereiches.

· Er sorgt für die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen zum Schutz der Kinder und Jugendlichen.

· Er hat Beschlüsse des Vorstandes, welche den Nachwuchsbereich betreffen umzusetzen und zu kontrollieren.

· Er ist für die Planung und Durchführung von Veranstaltungen aller Art verantwortlich.

· Er koordiniert die Trainerarbeit, Traineraus- und weiterbildung und Trainergewinnung im Nachwuchsbereich.

· Er legt fest, welcher Trainer welche Mannschaft trainiert und durch wen er unterstützt wird.

Jugendwart:

· Er vertritt den Nachwuchsleiter.

· Er unterstützt und berät den Nachwuchsleiter in allen fachlichen, finanziellen und zwischenmenschlichen Beziehungen.

· Er organisiert die Zusammenkünfte im Nachwuchsbereich und arbeitet die aktuellen Themen dem Nachwuchsleiter zu. Er ist für die Anfertigung eines Sitzungsprotokolls verantwortlich.

· Er führt Absprachen mit anderen Vereinen z.B. bei Freundschaftsspielen, etc.

· Er organisiert Trainingseinheit zur Nachwuchsgewinnung.

· Er ist für die Organisation von Veranstaltungen, welche den Nachwuchsbereich betreffen, verantwortlich.

· Er arbeitet eng mit dem technischen Leiter bei der Organisation zur Ableistung von Arbeitsstunden im Nachwuchsbereich zusammen.

Schiedsrichterobmann:
· Er ist verantwortlich für die Schiedsrichter im Verein und die Zusammenarbeit mit dem sächs. Fußballverband.

· Er koordiniert die Schiedsrichterarbeit, Schiedsrichtergewinnung und die Schiedsrichteraus- und weiterbildung. 

· Er ist für die laufende Berichterstattung über den Stand der Schiedsrichter gegenüber dem Abteilungsleiter verantwortlich.

· Er ist für die Organisation von Schiedsrichtern für Freundschaftsspiele und andere Vereinsveranstaltungen verantwortlich.

Verantwortliche für Öffentlichkeitsarbeit:

· Er ist für die Öffentlichkeitsarbeit des Vereins zuständig und organisiert die Pressearbeit.

· Er ist für die Erstellung und den Inhalt der Internetseite des Vereins zuständig.

· Er ist für Sammlung, Verarbeitung und Vermittlung von wichtigen Informationen verantwortlich.

· Er ist Ansprechpartner für das DFB Net und organisiert die Aktualität.

· Er organisiert die Kontaktpflege zu Gruppen und Persönlichkeiten.

· Er erstattet laufend Bericht über die Öffentlichkeitsarbeit der Abteilung.

· Er unterstützt mit Vorschlägen, den Vorsitzenden und Abteilungsleiter, welche der Vereinsrepräsentation dienen.

Technische Leiter:

· Er verwaltet die Vereinsanlage, gewährleistet die ständige Nutzbarkeit und Sicherheit der Sportstätte, des Vereinsheimes mit seinen Funktionseinheiten, der Ausstattung, der Sportgeräte und Materialien.

· Er organisiert und betreut den Bau neuer Vereinsanlagen.

· Er ist für die Organisation und die Abrechnung von zu leistenden Arbeitsstunden (gem. Satzung § 7/e) verantwortlich, hierzu hat er einen Nachweis anzulegen. Bei Nichterfüllung von Arbeitstunden ist er berechtigt Maßnahmen zu ergreifen und diese in Absprache mit dem Abteilungsleiter einzufordern.

· Er hält Kontakt zum Schulamt bei Problemen mit den Sporthallen.

· Unterstützung bei der Festlegung von Trainingsplänen und Spielbelegung in Abstimmung mit dem Abteilungsleiter zur Platzbelegung entsprechen der Platzkapazität.

· Er ist für die Sperrung des Spielfeldes aus Witterungsgründen und während der Spielpausen zuständig.

· Er ist berechtigt eine Handkasse bis zum Höchstbetrag von 300,00 € zur Begleichung von laufenden Kosten berechtigt. Diese hat er beim Schatzmeister halbjährlich abzurechen.

· Inventarisierung und Nachweisführung über das gesamte Mobiliar, alle Maschinen, Geräte, bewegliche Ausstattungen einschließlich Sportgeräte sowie Bekleidung des Vereins.

· Er ist für die ordnungsgemäße und listenmäßige Vergabe von Schlüsseln verantwortlich. Hierbei hat er insbesondere dafür Sorge zu tragen, dass dem Vorsitzenden, seinem Stellvertreter und den Abteilungsleitern ein ständiger Zugang zu allen Räumen des gesamten Vereinsgeländes ermöglicht wird.

· Er organisiert und koordiniert die Unterstützungskräfte (Stundenableistung von Gericht verordnet, geförderte Arbeitsmaßnahmen [ABM, 1€Job oder andere])

Platzwart:

· Er ist der Stellvertreter des technischen Leiters.

· Er ist verantwortlich für den ordnungsgemäßen Zustand/Aufbau und die Sauberkeit des Platzes (aller Spielfelder).

Verantwortliche für Sponsoring:

· Er führt die ersten Verhandlungen mit Sponsoren, werbewilligen Firmen und Behörden bis zur Unterschriftsreife durch den Vereinsvorsitzenden.

· Er sucht Spender und Sponsoren.

· Er ist für die Einhaltung von Spenden- und Sponsorenvoraussetzungen verantwortlich.

· Er ist für die Spender und Sponsorenpflege verantwortlich (Danksagungen, Anlasskarten etc.) 

· Er führt den schriftlichen Nachweis über aktuelle Spender und Sponsoren des Vereins.

· Er ist verantwortlich für die Einholung von Spenden- und Sponsorenbescheinigungen beim Vereinsvorsitzenden / stell. Vereinsvorsitzenden.

Kassenprüfer(3 Pers. laut § 18 der Satzung):
· Sie führen jährlich eine Kassenprüfung durch und fertigen einen Prüfbericht für die  jährlich stattfindende Mitgliederversammlung.

· Sie arbeiten eng mit dem Schatzmeister zusammen.

· Sie arbeiten unabhängig und neutral.

· Sie haben auch das Recht zwischendurch eine zusätzliche Kontrolle durchzuführen und Fragen zu anfallenden Problemen zu stellen. Dazu haben sie schriftliche Notizen anzufertigen.

· Bei Unstimmigkeiten haben sie sofort den Vorsitzenden zu informieren.

Im Folgenden werden die Pflichtaufgaben eines jeden Trainers/ Übungsleiters im Verein festgeschrieben. Dabei sind die Trainer/Übungsleiter und Betreuer nicht Mitglied des Vorstandes.

Die Aufgaben sind nicht abschließend und können je nach Bedarf der jeweiligen Abteilung ergänzt oder präzisiert werden.

Trainer / Übungsleiter

· Er ist für den sportlichen Bereich seiner Mannschaft verantwortlich.

· Er ist Vorbild für alle Mitlieder im Verein.

· Probleme, welche im Zusammenhang mit seiner Mannschaft bestehen, hat er an den Abteilungsleiter heran zu tragen. Hierzu kann er auch die Abteilungssitzungen nutzen oder er sucht das Gespräch mit dem Abteilungsleiter.

· Er berät den Abteilungsleiter im Bezug auf seine Mannschaft.

· Im Nachwuchsbereich hat der Trainer eine Führsorge- und Aufsichtspflicht gegenüber den Kindern und Jugendlichen, hierbei hat er insbesondere die Einhaltung des Jugendschutzgesetzes während seiner Obhut zu kontrollieren. Auch eine Art der Erziehung fällt in den Bereich des Trainers.

· Er ist für den ordnungsgemäßen(Eingänge zum Gelände, Vereinszimmer und Garage)  Verschluss des Vereinsgeländes verantwortlich und trägt sorge dafür, das der § 7 /g der Satzung eingehalten wird. Hierbei hat er insbesondere dafür zu sorgen, dass die Mitglieder das Vereinsgelände bis 24:00 Uhr verlassen zu haben.

· Nach der Benutzung hat er dafür Sorge zu tragen, das Trainingsmaterialien (z.B. Stangen, Tore, Hürden etc.) wieder verschlossen und an den vorgesehenen Platz geschaffen werden. 

· Er teilt einen Beitragskassierer ein, welcher den Mitgliedsbeitrag fristgerecht beim Schatzmeister abrechnet und mit diesem eng zusammen arbeitet.

· Er hat dafür Sorge zu tragen, dass die Kabine seiner Mannschaft und am Spieltag die Kabine des Gegners, sowie der Gang im sauberen Zustand verlassen und an die nächste Mannschaft übergeben werden. 

· Er hat Konsequenzen und Sanktionen, welche durch den Vorstand beschlossen wurden mit zu tragen und gegenüber der Mannschaft umzusetzen. Unstimmigkeiten sind im Vorfeld an den Vorstand heran zu tragen.

Für die erforderliche Aufgabenerfüllung können und müssen die Mitglieder herangezogen werden. Die Organisation übernehmen hierfür die jeweilig verantwortlichen Leiter der Abteilung. Hierfür ist jedes Mitglied verpflichtet gem. § 7 der Satzung seine volle Kraft einzusetzen, um die Sportstätte zu erhalten. 

Die Aufgaben sind unter allen Mitgliedern der Abteilung entsprechend ihres Alters und der Fähigkeiten aufzuteilen.

In-Kraft Treten
Diese Geschäftsordnung wurde am 16.08.2004 durch den Gesamtvorstand beraten und beschlossen. Änderungen können ohne Beschluss der Mitgliederversammlung jederzeit durch den Gesamtvorstand beschlossen werden.

Die Geschäftsordnung tritt am Tage nach ihrer Veröffentlichung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Geschäftsordnung vom 23.04.l994 außer Kraft.

